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NOME E COGNOME

LUOGO E DATA DINASCITA

INDIRIZZO

N. DI TELEFONO

TITOLIDI STUDIO

Ida Giannetti

Napoli,

¢ Diploma di Laurea in Giurisprudenza conseguito il 09

marzo 1994 presso ['Universita Pubblica "Federico II" di
Napoli, facolta di Giurisprudenza, con la votazione finale
di 110/110 con lode; tesi di laurea in Diritto del lavoro
dal titolo: "Esercizio del diritto di sciopero e potere
dell'intervento della Pubblica Amministrazione". Relatore
Prof. Francesco Santoni.

Laurea Magistrale in Scienze delle Pubbliche
Amministrazioni corso di laurea Magistrale in
Management Pubblico, indirizzo etica pubblica,
Dipartimento di Giurisprudenza, conseguita al termine
dell’anno accademico 2018/2019 presso 1’Universita
Pubblica degli Studi di Napoli “Parthenope” , con la
votazione finale di 110/110 con lode; tesi di laurea in
Ragioneria delle Aziende Pubbliche dal titolo: "La nuova
legge sulla crisi d’impresa nelle societa pubbliche".
Relatore Prof. Luigi Lepore.

Diploma di maturita di Ragioniere e Perito
Commerciale, conseguito al termine dell'anno scolastico
'85/'86 con la votazione di 60/60, presso Ilstituto
"Ferdinando Galiani" di Napoli.

Diploma di Specializzazione in Diritto del Lavoro e
Relazioni Industriali triennale conseguito presso
I'Universita "Federico II" di Napoli, facolta di
Giurisprudenza, in data 27/10/2003 con votazione 50/50
con tesi di diploma dal titolo "Tentativo obbligatorio di
conciliazione e controversie di lavoro pubblico".
Attestato relativo al Corso di Perfezionamento in
Amministrazione e Finanza degli Enti Locali rilasciato
dall'Universita "Federico II" di Napoli e conseguito in data
28/11/97 con tesi di diploma dal titolo "Il Piano
Regolatore Generale Urbanistico Comunale con
particolare riferimento alla proposta di variante per la zona
Nord-Occidentale di Napoli"; relatore Prof. Francesco M.
Cervelli.



Attestato di Diritto comunitario rilasciato dal Consiglio
Dell'Ordine Degli Avvocati e Dei Procuratori di Napoli in
data 27/10/95.

Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento
sui principi contenuti nella legge 125/91, azioni positive
per la realizzazione della paritA uomo — donna,
conseguito in data 01/06/2001.

Attestato di partecipazione al seminario sul tema “La
gestione delle controversie di lavoro nella Pubblica
Amministrazione: aspetti pratici nella gestione del
contenzioso e strategie difensive”, conseguito in data
21/02/2003.

Attestato di partecipazione al Corso di formazione di
aggiornamento su “La gestione del contenzioso
amministrativo e giurisdizionale” della durata di tre
giorni per complessive 12 ore di formazione.

Attestato di partecipazione al Seminario di formazione
specialistica per formatori su “Prevenzione e sicurezza
nei luoghi di lavoro. Il nuovo Testo Unico” della durata
di tre giorni (3 - 4 e 5 marzo 2009) per complessive 18 ore
di formazione.

Attestato di partecipazione al Seminario 2 sul
“Voucher ed il lavoro occasionale accessorio” svolto il
giorno 28/06/2011 in Napoli.

Attestato di partecipazione al Corso di formazione “a
cascata” su: “Comunicazione e trasparenza dell’azione
amministrativa ai sensi del decreto legislativo n.
150/2009” della durata di 18 ore nei giorni 18,19 e 20
aprile 2012. _

Attestato di partecipazione al Corso di formazione a
cascata sw: “Etica pubblica quale strumento di
valutazione dei comportamenti e di trasparenza
dell’azione amministrativa” svolto nei giorni 20 e 21
maggio 2014.

Attestato di partecipazione al Corso Valore PA “La
gestione responsabile e produttiva del conflitto in ambito
ispettivo” rilasciato dalla John Cabot University il
29/03/2017.

Attestato di partecipazione al Corso di formazione in
materia di vigilanza assicurativa destinato al personale
ispettivo dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro costituito
da complessive 9 giornate d’aula e 21 giornate di
affiancamento, rilasciato dall’Inail anno 2017.

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione
Valore PP. AA. 2017/2018 dell’area tematica “ Gestione
dei conflitti; Psicologia dei Gruppi; gestione delle
relazioni; gestione delle risorse umane; lavoro di
gruppo” II livello Tipo A, rilasciato dall’Universita
Parthenope di Napoli in data 06/06/2018.



CONOSCENZA LINGUE

ESPERIENZE FORMATIVE

*

Attestato di partecipazione al Corso di formazione, area
tematica “Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche
Amministrazioni” rilasciato dalla Scuola Nazionale
dell’ Amministrazione (SNA) in data 13/12/2019.

Attestato di partecipazione al Corso di formazione, area
tematica “Le regole in tema di protezione dei dati
personali e il ruolo del DPO” rilasciato dalla Scuola
Nazionale dell’Amministrazione (SNA) in data
30/04/2020.

Attestato di partecipazione al primo ciclo di Webinar di
formazione AgiD — Crui “La community dei responsabili
per la transizione al digitale e 1’importanza della rete”
conseguita il 15/12/2020.

Attestato di partecipazione al Corso di formazione in
materia di vigilanza assicurativa anno 2017.

Inglese (buona), francese (scolastica).

Avvocatura Distrettuale dello Stato di Napoli, Via Diaz

n.11. La sottoscritta ha svolto la pratica forense in forza di

decreto dell'Avvocato Generale con decorrenza dal

09/05/1994 al 28/06/1996 e comunicato con nota del

30.04.1194 prot. N. 6810/AMM.

Ha collaborato presso lo studio legale del Prof. Avv.

Francesco M. Cervelli per I'espletamento di pratiche civili,

commerciali ed amministrative. :

Ha frequentato corsi di studio:

v (1996) diritto amministrativo, diritto civile e diritto
penale presso Giudice Isabella Iaselli;

v' (2007) diritto amministrativo, diritto civile presso
Consigliere Luigi Maruotti.

v' (2015-2017) diritto amministrativo, civile e
contabilita di stato presso Consigliere Marco
Catalano.

Partecipazione in veste di Docente a vari seminari € corso

per Direttori amministrativi dal Coni Campania sin

dall’ottobre 2016 ad oggi e inserita nell’elenco degli

Esperti e Docenti Coni;

Partecipazione in veste di docente a due giornate 4 e 5
maggio 2021 a seminari per studenti Tematica: “Verso la

Digitalizzazione della PA”;

Attivitd didattica integrativa anno 2022/23 ad oggi

autorizzata dal Collegio dei Docenti dell’Universita

Mercatorum su corso di insegnamento: Crisi di impresa

presso Universita Parthenope con la supervisione del co-
tutor Prof. Federico Alvino.



IDONEITA' CONSEGUITE

TITOLI PROFESSIONALI

PUBBLICAZIONI

Tirocinio presso HSL Advisor srl sede di Nola dal
29/06/2023 previsto nell’ambito del dottorato di ricerca.
Partecipazione in veste di Relatore ad un seminario con le
parti sociali, sulla “Sicurezza sul lavoro” organizzato dallo
ITL di Napoli in data 22/09/2021.

Partecipazione in veste di Relatore ad un seminario presso
il CONI sulla “Riforma del lavoro sportivo” organizzato
dal CONI Campania in data 27/09/2023 in data
22/09/2021.

Incarico di docenza conferito dal CONI Campania per un
corso di Formazione per dipendenti comunali tematica:
“Verso la digitalizzazione della PA” che si terra a
dicembre 2023.

Dottorato di Ricerca in “Gestione finanziaria
d’impresa e prevenzione della crisi” presso Universita
Mercatorum con sede in Roma, secondo Anno del
XXXVIII ciclo. Titolo Progetto di Ricerca: “La crisi delle
societd pubbliche e Piani di Risanamento”. Attualmente
ammessa al secondo anno di corso.

Concorso pubblico per titoli ed esami a 1000 posti presso
il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale per la
regione Campania.

Concorso pubblico ed esami -VIII qualifica funzionale -
presso il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale
per la regione Lazio, superato in data 09/02/1998 - Sede
assegnata: Latina.

Concorso pubblico ed esami -VIII qualifica funzionale -

~ presso il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale

per la regione Toscana, superato in data 06/11/1998 - Sede
assegnata: Firenze.

Esame di abilitazione all'insegnamento nelle scuole di
istruzione secondaria di secondo grado per la classe A
19 ora A046 Discipline giuridiche ed economiche, per la
Regione Campania, superato in data 22/05/2001 con
acquisizione del titolo di Professore in materie giuridiche
ed economiche.

Esame di idoneita per I'abilitazione all'esercizio della
professione di Avvocato, sostenuto presso la Corte
d'Appello di Napoli .

“La crisi d’impresa nelle societa pubbliche: quadro
normativo” su Rivista on-line della Fondazione Prof.
Massimo D’Antona Anno VIII- Lavoro@Confronto — n.
42 Novembre/Dicembre 2020;



INCARICHI CONFERITI

L]

“La discussa fallibilita delle Societa in house” su
Rivista on-line della Fondazione Prof. Massimo D’ Antona
Anno IX- Lavoro@Confronto n. 43-Gennaio/Aprile
2021.

“Il principio pluralistico e il modulo societario per
Pesercizio di attivita pubbliche” Rivista on-line Lavoro
@Confronto della Fondazione Prof. Massimo D’Antona
Anno XI- Lavoro@Confronto n. 56-Marzo /Aprile 2023.
“Dalla Vecchia legge fallimentare al nuove Codice
della Crisi” Rivista on-line Lavoro@Confronto della
Fondazione Prof. Massimo D’Antona Anno XI- n. 57-
Maggio/Giugno 2023.

1999-2002 ex Direzione Provinciale di Latina

¢

¢
¢

Presidente delegato dal Direttore della Direzione
Provinciale del Lavoro di Latina nelle Commissioni e
Collegi di Conciliazione

Responsabile Area Provvedimenti Amministrativi
Responsabile Unita Operativa Affari Legali e Contenzioso

2003 — 2004 MLPS - Divisione Generale degli AA. GG.
RR. UU. e Att. Isp.va Divisione II

¢
¢

¢

Istruttoria dei Tentativi Obbligatori di Conciliazione.

Redazione di circostanziati rapporti, ove richiesto,
all'Avvocatura Generale dello Stato o alle competenti

" Avvocature Distrettuali utili per la difesa erariale.

Rappresentanza dell'Amministrazione nei Tentativi
Obbligatori di Conciliazione con il potere di conciliare e
transigere o talvolta in seno ai Collegi per il Pubblico
Impiego.

Redazione di memorie difensive nei ricorsi in materia di
lavoro ex art. 414 ss. c.p.c., nei procedimenti d'urgenza,
nella fase di eventuale reclamo e relativo patrocinio in
giudizio nei casi in cui I'Avvocatura Generale o le
Avvocature Distrettuali Dello Stato ritengono opportuno
affidare la difesa ai dipendenti dell'amministrazione ex
art. 417 -bis c.p.c. abilitati al patrocinio in giudizio.
Responsabile Unita Operativa Affari Legali e
Contenzioso (7 Regioni)

Dal 2004 Ispettorato Interregionale del Lavoro di Napoli
ex DPL

¢
¢

Ispettore del Lavoro

Partecipazione alle istruttorie inerenti ai ricorsi ex artt. 16
e 17 del D. Lgs. 124/°04 e cioé dei ricorsi al Direttore
avverso Ordinanze-Ingiunzioni quando non si discute
della sussistenza o della qualificazione del rapporto di
lavoro e dei ricorsi al Comitato Regionale per i rapporti di
lavoro avverso i verbali di accertamento degli enti
previdenziali, etc. nonché avverso le ordinanze-



Ingiunzioni quando si discute della sussistenza o della
qualificazione del rapporto di lavoro.

¢ Redazione di comparse di costituzione, comparse
conclusionali etc. e alla rappresentanza in giudizio
dell’Amministrazione convenuta; trasmette relazioni
all’Avvocatura Distrettuale Dello Stato nel caso di difesa
erariale del MLPS o nel caso in cui I’amministrazione &
convenuta dinanzi al TAR Campania; rappresenta lo Stato
in giudizio quando delegata dal Direttore Generale del
Ministero del Lavoro — Direzione Generale delle Risorse
Umane e Affari Generali - con sede in Roma ed infine
provvede alla rappresentanza in giudizio
dell’ Amministrazione nei giudizi in materia pensionistica
dinanzi alla Corte dei Conti. Delega a presiedere i Collegi
di Conciliazione ed arbitrato ex art. 7 Statuto dei
Lavoratori.

¢ Reggente dell’Unita Operativa Affari Legali e del
Contenzioso dal febbraio al luglio 2008.

¢ Assegnata all’U.O. Vigilanza Ordinaria e fa parte del
Gruppo d’intervento Straordinario (G.I.S.) ma & addetto
contestualmente al disbrigo di pratiche legali concernenti
il contenzioso dei dipendenti contro il Ministero nonché
della difesa del Ministero nei giudizi dinanzi alla Corte dei
Conti per le pratiche in materia di pensioni oltre alla cura
delle segnalazioni alla Procura Regionale presso la Corte
dei Conti per le pratiche in materiadi danno erariale.

¢ Collaborazioni in veste di referente del Direttore con la
Confindustria per I’elaborazione di proposte in materia di
lotta alla concorrenza sleale nel settore della moda,
partecipando a conferenze-stampa e convegni sulla
tematica.

¢ Responsabile del Gruppo d’Intervento Straordinario (GIS)

¢ Responsabile del Processo Legale

Dall’1/10/2020 ad oggi

¢ Distaccata presso 1'Ispettorato Territoriale del Lavoro di
Napoli con funzioni di:
Referente Ufficio di Direzione; Ispettore del Lavoro e
Conciliatore per le pratiche di conciliazioni monocratiche
ex art. 11 D.lgs. 124/°04 nonché svolge le funzioni di
Presidente nei collegi di Conciliazione ed Arbitrato ex art.
7 Statuto dei Lavoratori. Disbrigo pratiche concernenti
spese di lite e giudizi di verificazione dinanzi al Tar.



Con decorrenza 01/01/2021 superamento concorso
interno progressioni Area III, passaggio da F4 a F5,
profilo Ispettore del Lavoro.

Da giugno 2021 ad oggi svolge vigilanza in materia
assicurativa per 1’Inail sede di Napoli.

Dal 2016 ad oggi

¢ Collabora con il Coni Campania in qualita di Docente

Dal 2020 ad oggi

¢ Cultore della materia presso la cattedra di Economia
Aziendale, per I’A.A. 2020/2022¢ per gli anni successivi
ad oggi presso I’Universita Parthenope di Napoli con prof.
Luigi Lepore, collabora alle Commissioni d’esami in
Economia Aziendale e Ragioneria delle Aziende
Pubbliche;

¢ Partecipato in qualita di relatore presso Universita
Parthenope nei gg. 4 e 5 maggio 2021 al Seminario
“Verso la Digitalizzazione della PA” nonché il 5
dicembre 2023.

¢ Partecipato ai seminari su Corso di Studi “Economia
su Crisi d’impresa” in qualita di docente presso
Universita Parthenope aprile/maggio 2023.

¢ Partecipato alle commissioni d’esami in Economia
Aziendale e Economia delle Aziende Pubbliche presso
Universita Parthenope di Napoli. '

¢ Autorizzata dal Collegio dei Docenti presso Universita
Mercatorum allo svolgimento di attivita didattica
integrativa presso 1I’Universita Parthenope di Napoli.

¢ Collabora presso I’Interdisciplinary Laboratory and
Observatory Innovation, Digitalization and Sustainability
of Public Administrations (Universita Parthenope di
Napoli).

¢ Scheda valutazione Performance anno 2021:100 con la
notazione di eccellenza riportante la seguente
motivazione:” tenuto conto dell’impegno dimostrato nelle
attivita di vigilanza svolte dall’Isp. Dott.ssa Giannetti Ida,
nonché la collaborazione svolta con 1’Ufficio Direzione
negli incarichi e attivita assegnate, si propone alla
precitata Funzionaria la notazione di eccellenza”.

¢ Scheda valutazione Performance anno 2022: 100/100.



La sottoscritta consapevole delle responsabilitd che derivano da falsa dichiarazione, ai sensi degli
articoli 46, 47 e 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445 e successive
modifiche ed integrazioni, dichiara che i predetti titoli si riferiscono ad incarichi gia espletati.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del
GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Napoli, 09/02/2024 Dott.ssq Ida/Gianpietti

L



